Plan negocjacji

1. Prezentacja stanowisk obu grup.

2. Okreslenie potrzeb kazde] z grup.

3. Znalezienie wspolnych interesow tgczacych obie grupy.
4. Poszukiwanie rozwigzan problemu.

5. Ocena propozycji rozwigzan | wybranie najlepszego,
realizujgcego potrzeby obu grup.

6. Spisanie porozumienia lub protokotu rozbieznoscl.
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Opracowanie i wdrozenie kompleksowego systemu pracy z uczniem zdolnym



